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ANNEXE IV

RAPPORT DE PLACEMENT 

DU STAGE PROFESSIONNEL 

A « CHYPRE »
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________________________________________________________
Rapport du PARTICIPANT 2010/2011
LEONARDO DA VINCI - MOBILITE DES PERSONNES EN FORMATION PROFESSIONNELLE INITIALE (FPI)

________________________________________________________

Informations personnelles
Nom : 

Prénom : 

M / F

Date de naissance : 

Pays d’origine : 

Public cible : 

Niveau d’études : 

Adresse e-mail : 
Organisme d’envoi
Nom : 

Type : 

Taille : 

Pays : 

Région :

Activité NACE : 

Adresse e-mail :

Numéro du projet : 

Organisme intermÉdiaire (Votre organisme de formation – ou tout autre organisme – qui a choisi votre lieu de placement)

Nom : 

Type : 

Taille : 

Région : 

Activité NACE : 

Adresse e-mail : 

Organisme(s) d’accueil

Nom : 

Type : 

Taille : 

Région : 

Activité NACE : 

Adresse e-mail : 
Mon PLACEMENT

Pays d’accueil : 

Date de départ : 

Date de retour : 

Durée (en semaines) : 

Certificats : 

Langues : 
I - Préparation du placement par les organismes d’envoi et d’accueil

A - Le stage professionnel à Chypre au LP Bougainville : un projet Léonardo

	Comment s’inscrit ce projet au LP Bougainville (expliquez que ce projet est mené chaque année dans l’établissement…quel enjeu pour les élèves ? comment cela est-il perçu ?…)




B - L’organisation de la sélection des participants

	Comment s’est organisée votre sélection pour Chypre (quand, qui, comment…)




C - La préparation linguistique et culturelle

	Décrivez le contenu de la préparation : cours de langues, informations concernant le pays d’accueil et sa culture, organisation du travail, etc.

Quand, comment, combien de temps, formateur, activités…




D - La préparation linguistique m’a permis de faire face aux situations de la vie quotidienne
	


E - La préparation linguistique m’a aidé à travailler dans mon secteur d’activité 

	


F - J’ai obtenu les informations nécessaires à mon intégration dans mon nouvel environnement

	


G - Satisfaction générale à propos de la préparation
	


II - Informations (aspects) pratiques sur le séjour : 

A - Informations sur le pays, la région, la ville d’accueil

	Histoire, ressources, carte, photos, gastronomie…




B - La structure d’accueil

	Décrivez l’organisme d’accueil… 




C - Mon hébergement

	Brève description




D - Le déroulement de mon séjour (du placement)
	Expliquez comment votre établissement a préparé votre placement. Avez-vous été associé(e) à cette préparation ?
Décrire les activités quotidiennes de travail et le tutorat (prise en charge par le chef ou maître d’hôtel) dans l’entreprise d’accueil…, les tâches spécifiques

Dans quelle langue s’est déroulé votre stage ?

J’ai compris ce qu’on attendait de moi et ce que je devais apprendre au cours de mon placement.

La durée de placement a été suffisante pour atteindre mes objectifs de formation ?

Les activités proposées étaient directement liées à ma formation et aux objectifs établis dans mon pays d’origine ?




E - Satisfaction générale à propos de l’appui fourni par l’organisme d’envoi concernant les dispositions d’ordre pratique

	Je suis satisfait(e) des dispositions prises concernant le placement ?

Mon établissement m’a apporté son soutien au cours du placement ?

Je suis satisfait(e) des dispositions prises concernant l’assurance ?

Je suis satisfait(e) de l’information qui m’a été fournie au sujet de ma protection sociale ?

J’ai reçu les informations nécessaires sur les services et les personnes à contacter sur place en cas d’urgence ? 

Je suis satisfait(e) du soutien apporté pour les aspects pratiques de ma formation / mon placement à l’étranger ?

J’ai eu la possibilité de m’intégrer à la vie locale ?

J’ai rempli un contrat avec les organismes d’accueil/d’envoi/intermédiaire et j’en ai bien compris les termes ?

OUI             NON

L’entreprise d’accueil m’a offert une indemnisation financière ?

OUI             NON



F - Satisfaction  générale à propos de l’appui fourni par l’organisme d’accueil concernant les dispositions d’ordre pratique

	


G - Satisfaction générale à propos de l’appui financier attribué par le programme Leonardo da Vinci

	


H - Vos suggestions pour améliorer le programme  

	


III - La découverte d’une autre culture : Vie et travail dans un autre pays
A - Ce qui m’a surpris dans ce nouvel environnement

	


B -  Erreurs commises, difficultés rencontrées et solutions

	


C - Les rencontres qui m’ont marqué(e)

	


IV - Bilan (résultats) de mon séjour : bénéfices retirés de cette mobilité à l’étranger 

A - Au plan professionnel

	Décrivez les bénéfices que vous avez retirés de votre placement à l’étranger et l’impact qu’ils pourraient avoir sur votre vie professionnelle et personnelle (Estimez-vous, vous êtes intégré dans l’entreprise et les équipes, la communication, les activités, la qualité du travail…)

J’ai découvert de nouvelles techniques et de nouvelles méthodes ?

J’ai acquis de nouvelles compétences ? 
Je m’exprime mieux dans une autre langue (Votre niveau linguistique a-t-il évolué) ?

Au début du stage :

A la fin du stage :

J’ai plus d’intérêt pour ma formation qu’auparavant ?
Le stage a-t-il répondu à vos attentes ?

A l’issue du stage vous a-t-on fait une offre d’emploi ?

Mon placement à l’étranger m’aidera dans mes futures études (s’applique seulement aux personnes poursuivant leur formation) ?

Mon placement à l’étranger m’aidera à trouver un emploi ?


B -  Au plan personnel

	Autonomie, vie en groupe, ouverture d’esprit…

J’ai davantage confiance en moi ?

Je comprends mieux le monde qui m’entoure ?
Estimez-vous avoir profité de l’environnement social et culturel ?
Bref descriptif du temps libre




C - Retourner travailler à Chypre ou aller travailler à l’étranger ?

	J’envisage désormais de travailler dans un autre pays ?
Voudriez-vous débuter votre carrière à l’étranger ?

Oui ou Non expliquez pourquoi.




D -  Recommandations pour les futurs stagiaires ou les futurs candidats au départ
	Conseils pratiques pour toute personne souhaitant vivre une expérience similaire 

(Formalités administratives, transports, argent, santé, nourriture, langue…)




E - Adresses utiles

	


V - Suivi / évaluation / certification du lycée et de l’établissement d’accueil

A - La place du tuteur (établissement d’accueil) dans le suivi du stage
	


B - Une évaluation conjointe (tuteur / élève / professeur) en fin de stage

	


C – Certification

	J’ai bénéficié d’une reconnaissance professionnelle de l’organisme d’accueil ?

OUI                            NON

J’ai reçu un certificat de mon établissement d’envoi ?

OUI                            NON

Le placement faisait partie intégrante de mes études/formation ?

OUI                            NON

J’ai reçu un certificat Europass-Mobilité ?

OUI                            NON

Vos commentaires :




VI – Appréciations générales (Conclusion)

	Une ou deux phrases pour résumer votre sentiment général …

Parlerez-vous de ce stage autour de vous ?




Date : 

Signature : 
2, rue Eugène Leroux


44100 NANTES


Tél. 02.51.80.24.00


Fax 02.40.58.27.80


ce.0440036a@ac-nantes.fr





ANNEE SCOLAIRE :





2010 / 2011





NOM :                             PRENOM :
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